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_ E.'éxias do Sul

Caxias do Sul, 10 de maio de 2021.

Ao
Setor de Recursos Humanos/Escritorios de Contabilidade

Prezados Senhores:

REF: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO/ 2021/2023

Com o presente, comunicamos a Vossas Senhorias, que a Convencgédo Coletiva de
Trabalho/2021 com o Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos de Servigos de Saiide
da Regido Nordeste do RS, foi assinada.

A Convencéo Coletiva de Trabalho ora firmada, consiste na renovacdo de todas as clausulas
estabelecidas na Convencaoc anterior, com as seguintes alteracdes:

REAJUSTE SALARIAL:

1. Para os integrantes da categoria profissional que percebem salario basico de
até R$ 2.650,00 ( dois mil seiscentos e cinquenta reais), o reajuste sera de 6,94% (seis
virgula noventa e quatro por cento), aplicado da seguinte forma: 4% (quatro por cento)
a partir de 01/04/2021; 2,94% (dois virgula noventa e quatro por cento) a partir de
01/09/2021, ndo cumulativos, a incidir sobre os salarios basicos resultantes da
aplicagdo da Convencéo Coletiva de Trabalho de 2020.

11. Para os integrantes da categoria profissional que percebem salario basico a
partir R$ 2.650,01 ( dois mil seiscentos e cinquenta reais e um centvo), o reajuste sera
de 6,94% (seis virgula noventa e quatro por cento), aplicado da seguinte forma: 2%
(dois por cento) a partir de 01/04/2021; 2% (dois por cento) a partir de 01/09/2021 e
2,94% (dois virgula noventa e quatro por cento) a partir de 01/01/2022, nao
cumulativos, a incidir sobre os salarios basicos resultantes da aplicacio da Convengéo
Coletiva de Trabalho de 2020.

2. SALARIOS NORMATIVOS: Conforme tabela:

Técnico de enfermagem, assim considerados os que
possuem diploma registrado e reconhecido pelo COREN, bem
como outros Técnicos em Servicos de Saude, desde que com R$ 1.807,55 |R$ 1.858,65
diploma registrado no respectivo Conselho de Classe.
Auxiliares de enfermagem, assim considerados o0s que
possuem diploma registrado e reconhecido pelo COREN, bem
como outros auxiliares em servicos de salide desde que com R$ 1.629,23 | R$1.675,29
diploma registrado no respectivo Conselho de Classe.
Atendentes de enfermagem, aux. de escritorio, aux. de
laboratério, aux. de farmacia, setores de seguranga, gessista,
chefia de cozinha, técnico de manutengdo, recepcio, |R$ 1.426,58 | R$ 1.1466,91
almoxarife e telefonistas, e demais atendentes e auxiliares em
exercicio de servicos de saude, exceto os abrangidos por
Qutros sindicatos.

Servicos gerais R$ 1.376,52 |R$ 1.415,55
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3. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: a base de calculo para pagamento do adicional de
insalubridade a partir de 1° de Abril de 2021, sera no valor de R$ 1.376,51 (hum mil
trezentos e setenta e seis reais e cinquenta e um centavos) e no valor de R$ 1.415,43
{hum mil quatrocentos e quinze reais e quarenta e trés centavos), a partir de
01/09/2021.

4. FOLGA REGIME 12X36: Garantia a todos os empregados lotado no regime 12X36,
uma uma folga fixa mensal em compensagio dos feriados, nos meses com mais de
um feriado o empregado tera igualmente uma unica folga. Totalizando no minimo 11
folgas anuais, quando da concesséo de férias, ainda que concedidas em dois ou mais
periodos dentro do mesmo ano.

5. FORNECIMENTO DE UNIFORMES E EPI'S — FOI ACRESCIDO: *54.3. Fica sob
a responsabilidade do empregador, a lavagem e higienizacdo dos respectivos
uniformes utilizados em areas assistenciais denominados “pijamas”, conforme
preconizado pelo Controle de Infecgdo Hospitalar.

CLAUSULAS NOVAS

6. VACINAGCAO: Os estabelecimentos de servicos de saltde ficam obrigados a
fornecer a vacina COVID-19 a todos seus empregados, condicionado a existéncia
de doses disponiveis de acordo com os protocolos dos orgdos competentes, sendo
que a recusa do empregado em receber a vacina devera ser analisada caso a
caso, com a participacéo do sindicato acordante.

7. PREVENGAO DE ASSEDIO MORAL - INFORMAGAO: O empregador
providenciara a realizacdo, durante o horario de trabalho e sem qualquer tipo de
desconto no salario de seus empregados, de palestra sobre assédio moral no
trabalho, a ser ministrada por profissional especializado na matéria, a qual devera
ser assistida por todos os empregados, administradores do estabelecimento
empregador e ainda do dirigente sindical, seja no modo presencial ou a disténcia,
obedecendo as regras e protocolos de distanciamento frente a Pandemia do
Coronavirus.

Reforcamos_ainda, especial atencdo, as sequintes obrigacdes, ja
pactuadas nas CCT’s anteriores

8. AUXILIO CRECHE: pagamento deste beneficio, para as trabalhadoras de empresas
com mais de 15 empregadas com idade superior a 16 anos.

9. HOMOLOGACAO DAS RESCISOES: Obrigatoriedade da homologagéo das rescisdes
contratuais pelo sindicato profissional, nos contratos de trabalho com periodo superior
a 180 dias.
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10. CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL: Manutengdo da clausula do desconto da
contribuicdo assistencial de 0,80% do salario basico do empregado em favor do
Sindicato Profissional.

11. A VIGENCIA E DATA-BASE: A presente convengdo Coletiva de Trabalho, tera
validade por 24 meses, de 1°04/2021 até 31/03/2023; as clausulas econémicas
deverdo ser revisadas, por ocasido da proxima data base da categoria, ou seja, 31 de
margo de 2022

Confira a Convengéao Coletiva de Trabalho, na sua integra, ja disponivel no nosso
site: www.sindisaude.com.br, em breve estara disponivel também no Site do Ministério da
Economia/Secretaria Especial do Trabalho € Emprego.

Mais informagdes, contatar com o Sindicato.

Atenciosamente.

\-'\-«_»-&—,e,\) Lto

Bernadete Giacomini.
Presidente.
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